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1. ULDSATTED

1.1. Tallinna Hoiu-Laenuiihistu (edaspidi “iihistu™) #rinimi on: Tallinna Hoiu-Laenuiihistu. Arinime
liihendvorm on Tallinna HLU.

1.2. Uhistu tegevuspiirkonnaks on Eesti Vabariigi territoorium.

1.3. Uhistu asukoht on Tallinn, Harju maakond.

1.4. Uhistu on fiiiisiliste ja juriidiliste isikute hoiundus-, arveldus ja laenundusalaseks teenindamiseks
loodud finantseerimisasutus. Uhistu eesmirk on iihistegevuse kaudu liikmetele teenuste
osutamine. Uhistu on asutatud ja tegutseb tulundusiihistuna Eesti Vabariigi digusaktide ning
kéesoleva pohikirja alusel.

1.5. Uhistu pdhitegevusalaks on lifkmetega jirgmiste tehingute tegemine:

1.5.1. Hoiustamistehingud hoiuste ja muude tagasimakstavate rahaliste vahendite kaasamiseks;

1.5.2. Laenutehingud, sealhulgas tarbijakrediit, hiipoteeklaenud ja faktooring;

1.5.3. Ulekannete ja viljamaksete sooritamine iihistus peetavatelt hoiukontodelt;

1.5.4. Liisingutehingud;

1.5.5. Euroopa Komisjoni ja Euroopa Liidu Majanduspiirkonna lepinguriigi asutatud sihtasutuste,
struktuurifondide, makseagentuuride vOi teiste sarnaste isikute poolt pakutavate tagatiste,
garantiide, toetuste ja sihtotstarbeliste tagasimakstavate rahaliste vahendite kaasamine ja
nende vahendamine;

1.5.6. Krediidiasutuse, finantseerimisasutuse vo0i kindlustusandja poolt pakutavate tagatiste,
garantiide ja muude tagasimakstavate rahaliste vahendite kaasamine ja nende vahendamine;

1.5.7. Noustamine majandustegevust puudutavates kiisimustes;

1.6. Uhistu muud tegevusalad:

1.6.1. Viirtpaberite miilik, ost ja muud nendega sooritatavad tehingud;

1.6.2. Rahaliste vahendite paigutamine ettevotlusse nii kodu kui vélismaal;

1.6.3. Alla kuuekuuliste  kursuste, seminaride ja  Oppepdevade korraldamine ning
konsultatsiooniteenuste osutamine;

1.6.4. Vara ost-miiiik, rentimine ja muul kasulikul viisil ettevdtluse arendamiseks varade soetamine;

1.6.5. Finantseerimisteenuste vahendamine, finantseerimisalaste konsultatsioonide osutamine;

1.6.6. Valuutavahetusteenuseid;

1.6.7. Rahasiiret ning teisi makseteenuseid vastavalt makseasutuste ja e-raha asutuste seaduses
sitestatule.

1.7. Uhistu majandusaasta on kalendriaasta (01 jaanuar-31.detsember).



2. LIIKMED

2.1. Uhistu liikmeks v&ib olla:

2.1.1.  Vidhemalt 18 aastane fiiisiline isik, kelle peamine elukoht voi piisiva ja kestva majandus- voi
kutsetegevuse koht on {ihistu tegevuspiirkonnas voi kes omab {ihistu tegevuspiirkonnas
kinnisasja;

2.1.2.  Eradiguslik juriidiline isik, kelle asukoht v&i tegevuskoht on iihistu tegevuspiirkonnas.

2.2. Uhistu liikkmeks astuja vdetakse iihistu liikkmeks juhatusele esitatud kirjaliku avalduse alusel.

2.3. Uhistu liikmeks astumisel tuleb tasuda sisseastumismaks fiiiisilisel isikul 10 eurot ja juriidilisel
isikul 10 eurot ning osamaks. Sisseastumismaks peab olema tasutud hiljemalt {ihe nddala jooksul
litkmeks vastuvotmise avalduse esitamise arvates.

2.4. Osamaksu alammairaks fiiiisilisel isikul on 30 eurot ja juriidilisel isikul 300 eurot. Osamaks peab
olema tasutud rahas hiljemalt iihe nddala jooksul liikmeks vastuvotmise avalduse esitamise
arvates. Liige vOib soovi korral juhatuse otsuse alusel oma osamaksu suurendada. Sellisel juhul
tasumisele kuuluva osamaksu summa ja selle tasumise kord méératletakse juhatuse otsusega.

2.5. Uhistu liikmeks vastuvdtmise otsustab juhatus iihe kuu jooksul avalduse esitamise pievast
arvates. Liikmeks astuja loetakse iihistu liikkmeks avalduse esitamise paevast.

2.6. Liikmesuse 16ppemise alused:

2.6.1. Liikme véljaastumisel iihistust;

2.6.2. Liikme iihistust viljaarvamisel,;

2.6.3. Liikme véljaarvamisel volausaldaja ndudel;

2.6.4. Liikme surma korral,;

2.6.5. Juriidilisest isikust liilkme 10ppemisel;

2.6.6. Liikmesuse iileandmisel.

2.7. Uhistu liikmel on digus juhatusele esitatud kirjaliku avalduse alusel {ihistust vélja astuda, kui tal
ei ole iihistu ees kohustusi.

2.8. Juhatus otsustab liikkme véljaastumisavalduse rahuldamise ithe kuu jooksul, tehes kindlaks
véljaastunud litkme ja thistu vastastikused varalised digused ja kohustused.

2.9. Uhistu liige arvatakse iihistust vilja:

2.9.1. Tema surma korral;

2.9.2. Juriidilise isiku Idpetamisel;

2.9.3. Kui ta ei vasta hoiu-laenuiihistu seaduses, kdesolevas pdhikirjas voi sise-eeskirjades sitestatud

tingimustele;

2.9.4. Kuitaeiole 1 aasta jooksul kasutanud iihtegi pohikirja p-s 1.5. kirjeldatud teenust.

2.9.5. Juriidilise isiku tihinemisel, kui tema Gigusjirglane ei esita liikkmeks astumise avaldust vdi ei
vasta seaduses ja kédesolevas pohikirjas sétestatud tingimustele;

2.9.6. Kui ta ei tdida tulundusiihistuseaduses, hoiu-laenuiihistu seaduses ja kéesolevas pohikirjas
sédtestatud kohustusi;

2.9.7. Kui ta on HLU laenulepingust tulenevalt HLU-le vdlgu ja vdlgnevus on kestnud viihemalt 6
kuud;

2.9.8. Uhistu liikme viljaarvamise otsustab HLU juhatus.

2.9.9. Viljaarvamisotsusest teatab juhatus kirjalikult kahe niddala jooksul, arvates vastava otsuse
tegemisest. Teates on mirgitud iihistust véljaarvamise pohjus ja alus.

2.9.10. Viljaarvamisotsuse peale, mille on teinud juhatus, vdib edasi kaevata iildkoosolekule iihe kuu
jookaul, arvates viljaarvamisteate kittesaamisest.

2.9.11. Liige loetakse iihistust véljaastunuks voi véljaarvatuks juhatuse vastava otsuse tegemise
péevast arvates.

2.10. Surnud liikme litkmeksolek 10peb tema surmapdeval. Liikme périjal on &igus tasutud

osamaksule.

2.11. Pidevast, mil liige loetakse iihistust véljaastunuks vo&i véljaarvatuks, lopevad tema
litkkmelisusest tulenevad mittevaralised digused ja kohustused.

2.12.  Viljaastunud liikme varalised Jigused ja kohustused I6pevad hoiu-laenuiihistu ja
tulundusiihistuseaduses sétestatud korras.



2.13.  Uhistust viljaarvatud liikme varalised digused ja kohustused 1dpevad tulundusiihistuseaduses
sitestatud korras v.a juhul, kui {ihistu liikme viljaarvamise pdhjuseks on HLU laenulepingust
tulenev volgnevus.

2.14.  Uhistu liikmel on &igus:

2.14.1. Votta osa tildkoosolekust;

2.14.2. Valida ja olla valitud tihistu juhtimis- ja kontrollorganitesse;

2.14.3. Saada teavet iihistu tegevuse tulemuste kohta 2 nédala jooksul enne iildkoosolekut iihistu

juhatuse asukohas;

2.14.4. Saada osa iihistu liikmetele jaotatavast kasumist;

2.14.5. Astuda iihistust vilja ja voorandada tasutud osamaks;

2.14.6. Uhistust véljaastumisel vdi viljaarvamisel saada tagasi osamaks tulundusiihistuseaduses ja

kéesolevas pohikirjas sétestatud korras;

2.14.7. Kasutada teisi kdesolevas pohikirjas ja tulundusiihistuseaduses sétestatud digusi.

2.15.  Uhistu liige on kohustatud:

2.15.1. Téditma kéesolevast pdhikirjast ja Eesti Vabariigi digusaktidest tulenevaid kohustusi ning

ithistu juhtimis- ja kontrollorganite otsuseid;

2.15.2. Tasuma kéesolevas pohikirjas satestatud suuruses ja korras osa- ja sisseastumismaksu.

2.16.  Uhistu ja tema liikme varaline vastutus:

2.16.1. Uhistu vastutab oma kohustuste eest kogu oma varaga;

2.16.2. Uhistu liige ei vastuta iihistu kohustuste eest. Kui iihistu liige ei ole osamaksu tiielikult

tasunud, vastutab ta ihistu kohustuste eest tasumata osamaksu ulatuses.

2.17.  Uhistu juhatus peab liikmete nimekirja, millesse kantakse liikkme nimi, liikmeks astumise aeg,
elu- voi asukoht, isiku- voi registrikood, tasutud osamaksu suurus ja selle tasumise aeg, andmed
osamaksu vdorandamise ja tagastamise kohta, andmed liikme véljaastumise voi viljaarvamise
kohta.

2.18. Juhatus edastab iihistu teated liikmetele kirjalikult liikmete nimekirjas mérgitud aadressil.

3. UHISTU VARA JA OMAKAPITAL

3.1. Uhistu vastutab kohustuste eest oma varaga. Uhistu liikmed ei vastuta iihistu kohustuste eest.

3.2. Uhistu vara tekib iihistu liikmete osamaksudest ja muudest maksetest, iihistu tegevusest saadavast
tulust ning muudest lackumistest.

3.3. Osakapital moodustub {ihistu liikmete poolt tasutud rahalistest osamaksudest.

3.4. Osamaksu alammaéairaks fiitisilisel isikul on 30 eurot ja juriidilisel isikul 300 eurot. Osamaks peab
olema tasutud hiljemalt {ihe niddala jooksul liikkmeks vastuvotmise avalduse esitamise arvates.
Liige v0ib soovi korral juhatuse otsuse alusel oma osamaksu suurendada. Tdiendav osamaks ei
too litkkmele tdiendavat hdéledigust.

3.5. Osakapitali suurus on 2 872 068.00 eurot.

3.6. Uhistu paigutab vihemalt 5% oma liikmete hoiuste summast ndudmiseni hoiusena Eesti vdi teise
lepinguriigi krediidiasutusse.

3.7. Kasumi jaotamine. Kasum jaotatakse iildkoosoleku otsusega. Kasumi jaotamisel madratakse:

3.7.1. Eraldised kohustuslikku reservkapitali vihemalt 20% aasta puhaskasumist kuni reservfondi

suurus on vidhemalt pool osakapitalist. Kui reservkapital saavutab ettendhtud suuruse,
peatatakse reservkapitali suurendamine kasumieraldistest;

3.7.2. Eraldiste mdar muudesse sihtkapitalidesse ja reservfondidesse;

3.7.3. Dividendidena viljamakstava kasumiosa suurus ja jaotus.

3.8. Dividendi makstakse vastavalt liikkme osalemisele {ihistu tegevuses.

3.9. Dividendi suuruse kinnitab iildkoosolek. Ettepaneku dividendi suuruse kohta esitab juhatus.
Uldkoosolek ei vdi otsustada suurema dividendi maksmist, kui niihakse ette juhatuse ettepanekus.

3.10. Osakapitali suurendamine ja vdhendamine toimub vastavalt hoiu-laenuiihistu seaduses
sdtestatule. Osakapitali suurendamisel fondiemissiooni korral suurendatakse liikkme osamaksu
vordeliselt tema osamaksu nimivédrtuse suurusele.

3.11.  Liikmelisuse iileandmine:



3.11.1. Liikmel on digus liikmelisus iile anda teisele iihistu liikmele vdi kolmandale isikule, kes
vastab hoiu-laenuiihistu seaduses ja kéesolevas pohikirjas liikmete kohta sétestatud
tingimustele;

3.11.2. Liikmelisuse iileandmine registreeritakse juhatuse poolt kehtestatud reeglite jarele iihistu
raamatupidamises juhatusele esitatud vodrandamislepingu alusel.

3.12.  Osamaksu tagastamine:

3.12.1. Uhistust vilja arvatud liikmele ja viljaastunud liikmele, kes ei ole oma liikmelisust iile andnud
pohikirjas sitestatud korras, tagastatakse tema poolt tasutud osamaks kuue kuu jooksul liikme
varaliste diguste ja kohustuste Idppemise paevast arvates;

3.12.2. Uhistu liikme iihistust viljaarvamisel vdlgnevuse tottu on HLU-1 liikme kohustuste katteks
digus tasaarvestada liikme tasutud osamaks HLU-le vdlgu oleva summaga;

3.12.3. Osamaksu v0ib tagastada osade kaupa.

3.13. Osamaks viljaarvatud voi véljaastunud liikkmele tagastatakse pohikirja p.3.12. ettendhtud

korras, kui {ihistul on vara, mis iiletab osakapitali ja reservkapitali.

3.14.  Uhistu kahjumi katmine toimub hoiu-laenuiihistu seaduse § 26 ettenéhtud korras.

4. ULDKOOSOLEK JA VOLIKOGU

4.1. Kui iihistul on {iile 200 liikme, valib iildkoosolek juhtimisorganiks volinike koosoleku (Volikogu),
kelle padevusse antakse pohikirjas mairatud ulatuses iildkoosoleku to6funktsioonid.

4.2. Uldkoosolek valib vihemalt 20 volinikku volituste tihtajaga 5 aastat.

4.3. Uldkoosoleku ainupidevusse kuulub:

4.3.1. Uhistu ithinemise ning Idpetamise otsustamine;

4.3.2. Volinike valimine;

4.3.3. Uldkoosolek vdib iildkoosoleku péevakorda muuta, kui selle poolt on vihemalt 2/3

kohalviibivate litkmete arvust.

4.4. Uldkoosoleku vdi volinike koosoleku pidevusse kuulub:

4.4.1. Pohikirja muutmine, tdiendamine ja uue pdhikirja vastuvotmine;

4.4.2. Audiitori nimetamine, tema tasustamise aluste ja korra kehtestamine;

4.43. Noukogu liikmete valimine, tagasikutsumine ning nende tasustamise aluste ja korra

kehtestamine;

4.4.4. Laenukomitee liikmete valimine ja tagasikutsumine, nende tasustamise aluste ja korra

kehtestamine;

4.4.5. Majandusaasta eelarve kinnitamine;

4.4.6. Liikmetele laenu andmise korra kehtestamine, sealhulgas iihele liikmele antava laenusumma

piirmééra kehtestamine;

4.4.7. Majandusaasta aruande kinnitamine;

4.4.8. Revisjonikomisjoni liikmete valimine ja tagasikutsumine ning revisjoniaruande kinnitamine;

4.4.9. Juhatuse tegevusele hinnangu andmine;

4.4.10. Kasumi jaotamine, kapitalide ja reservide moodustamine;

4.4.11. Osakapitali suurendamine ja vihendamine;

4.4.12. Riskijuhtimise {ildpohimdtete kinnitamine;

4.4.13. Keskiihistu ja teiste ithenduste liikmeks astumise otsustamine;

4.4.14. Teiste seaduses iildkoosoleku kompetentsi antud kiisimuste otsustamine.

4.5. Korralise tildkoosoleku véi volinike koosoleku kutsub juhatus kokku vahemalt 1 kord aastas, kuid
hiljemalt viiendal kuul majandusaasta 10ppemise paevast arvates.

4.6. Uldkoosoleku ja volinike koosoleku pievakorra méirab juhatus.

4.7. Erakorralise iildkoosoleku kutsub kokku juhatus vdhemalt 1/10 iihistu litkmete v3i vdhemalt 2/3
juhatuse liikmete vai revisjonikomisjoni voi volinike koosoleku, ndukogu vai audiitori nGudmisel
kahekiimne péeva jooksul avalduse saamisest. Erakorralise iildkoosoleku kokkukutsumise noue
tuleb esitada juhatusele kirjalikult ndidates dra kokkukutsumise pShjuse.

4.8. Kui juhatus ei ole kahekiimne pdeva jooksul erakorralist koosolekut kokku kutsunud on iihistu
litkkmetel digus poodrduda iihistu revisjonikomisjoni poole, kes kutsub koosoleku kokku 15 péaeva
jooksul, alates avalduse saamisest. Revisjonikomisjoni poolt selle ndude tditmata jédtmise puhul on
viahemalt 1/10 iihistu litkkmetel digus omal initsiatiivil erakorraline iildkoosolek kokku kutsuda.



4.9. Korralise tiildkoosoleku kokkukutsumisest teatab juhatus vdhemalt 15 pédeva enne koosoleku
toimumist, kusjuures kutses nédidatakse koosoleku toimumise aeg, koht ja paevakord.

4.10.  Uhistu liikmel on koosolekul otsuse vastuvdtmisel iiks hal.

4.11.  Uhistu liige voib hiiledigust kasutada esindaja kaudu volikirja alusel. Fiiiisilisest isikust
ithistu liiget voib esindada teine iihistu liige, kusjuures tihistu liige voib iildkoosolekul volikirja
alusel esindada kuni 5 iihistu liiget. Uhistu liiget vdib volikirja alusel esindada ka teovdimeline
lahikondne.

4.12.  Uhistu liige ei saa osa votta hiiiletamisest jirgmiste kiisimuste otsustamisel:

4.12.1. Uhistu ndue tema vastu ja tema vabastamine varalistest ja muudest kohustustest;

4.12.2. Tema viljaarvamine iihistust;

4.12.3. Tema ja iihistu vahelist lepingut puudutavad kiisimused;

4.12.4. Juhatuse liige ei saa osa voOtta hddletamisest iildkoosolekul juhatuse tegevusele hinnangu

andmisel vdi hinnangu andmisel tegevusele, mille eest ta on vastutav.

4.13.  Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui kohal on iile poolte iihistu liikmetest. Kui
ildkoosolekule voi volinike koosolekule ei ilmunud noéutav arv liikmeid, kutsutakse koosolek
uuesti kokku sama pdevakorraga hiljemalt ithe kuu jooksul. Teistkordselt kokku kutsutud
koosolek on otsustusvdimeline sdltumata kokkutulnud litkmete arvust.

4.14.  Volinike koosoleku kutsub kokku juhatus kirjalike kutsetega, milles teatatakse paevakord ja
koosoleku toimumise aeg, kutse edastatakse posti voi faksi teel vOi elektrooniliselt vihemalt 7
pdeva enne koosoleku toimumise aega. Koosoleku pidevakorra kinnitab juhatus. Koosolekud
viiakse ldbi juhatuse asukohas, kui kutses ei ole méiiratud teisiti. Volinike koosolek on
otsustusvOoimeline, kui kohal on 2/3 volinikest.

4.15. Uldkoosoleku vdi volinike koosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiiletas iile poole
koosolekul osalenud litkmetest.

4.16. Otsus pohikirja muutmise, tdiendamise ja wuue pohikija vastuvdtmise, osakapitali
suurendamise ja vihendamise ning tihistu tihinemise ja 10petamise kohta on vastu voetud, kui
selle poolt hédletas vihemalt 2/3 koosolekul osalenud litkmetest.

4.17. Uldkoosoleku vdi volinike koosoleku kohta koostatakse protokoll, millele kirjutavad alla
koosoleku juhataja ja protokollija. Protokoll peab olema notariaalselt tdestatud, kui tildkoosoleku
otsus on ndukogu litkme valimise v0i tagasikutsumise aluseks voi ndukogu kohta pohikirjas
muudatuse tegemise aluseks.

5. NOUKOGU

5.1. Noukogu valib ja kutsub tagasi juhatuse litkmed.

5.2. Noukogu planeerib iihistu tegevust ja korraldab juhtimist ning teostab jirelevalvet juhatuse
tegevuse lile, vaatab 14bi laenukomitee tegevuse peale esitatud kaebused. Kontrolli tulemused teeb
ndukogu teatavaks iildkoosolekule.

5.3. Noukogu annab juhatusele korraldusi tihistu juhtimiseks. Noukogu ndusolek on vajalik tehingute
tegemiseks, mis viljuvad igapdevase majandustegevuse raamest, eelkdige tehingute tegemiseks
millega kaasneb:

5.3.1. Osaluse omandamine ja I6petamine teistes iihingutes;

5.3.2. Ettevotte omandamine, vodrandamine voi selle tegevuse lopetamine;

5.3.3. Kinnisasjade ja registrisse kantud vallasasjade omandamine, vddrandamine ja koormamine;

5.3.4. Investeeringute tegemine, volakohustuste votmine ja tagamine iile aasta eelarve.

5.4. Noukogul on oigus saada juhatuselt teavet thistu tegevuse kohta ning nduda juhatuselt
tegevusaruannet ning bilansi koostamist.

5.5. Noukogu otsustab juhatuse litkmetega tehingute tegemise ja digusvaidluste pidamise ning méiirab
selleks tihistu esindaja.

5.6. Noukogul on 3 kuni 5 liiget. Noukogu liige peab olema teovdimeline fiilisiline isik, omama
majandusalast juhtimiskogemust ja soovitavalt majandusharidust.

5.7. Noukogu liige ei pea olema iihistu liige.

5.8. Noukogu liikmeks ei vdi olla ihistu juhatuse liige, audiitor, laenukomitee liige,
revisjonikomisjoni liige, pankrotivolgnik ega isik, kellelt on seaduse alusel dra voetud digus olla
ettevotja.



5.9. Juhatus esitab driregistrile ndukogu liitkmete nimekirja. Noukogu liikmete muutumisel esitab
juhatus viie péeva jooksul driregistrile ndukogu litkmete uue nimekirja.

5.10. Noukogu liikkmed valib ja kutsub tagasi lildkoosolek voi volinike koosolek. Noukogu litkme
valimiseks on vajalik tema kirjalik ndusolek.

5.11.  Noukogu liige valitakse 5 aastaks.

5.12.  Uldkoosoleku vdi volinike koosoleku otsusel vdib valitud ndukogu liikme, sdltumata
pOhjusest, tagasi kutsuda. Noukogu liilkme enne volituste tdhtaja 10ppu tagasikutsumise otsuse
vastuvotmiseks on vajalik vdahemalt 2/3 {ildkoosoleku v&i volinike koosoleku héilte enamust.
Noukogu litkmed valivad endi hulgast esimehe, kes korraldab néukogu t66d.

5.13.  Noukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvemini kui iiks kord
kvartalis. Koosoleku kutsub kokku ndukogu esimees voi teda asendav ndukogu liige.

5.14. Noukogu koosolek on otsustusvdimeline, kui sellest votab osa iile poole ndukogu liikmetest.

5.15. Noukogu koosolek kutsutakse kokku, kui seda nduab ndukogu liige, juhatus, audiitor vdi
véahemalt 1/10 thistu litkkmetest.

5.16. Noukogu koosolek protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla kdik koosolekul osalenud
ndukogu liikmed ja protokollija.

5.17.  Noukogu otsus on vastu voetud, kui selle poolt hiailetas iile poole koosolekul osalenud
ndukogu litkmetest.

5.18. Igal ndukogu liikmel on iiks hiil. Noukogu litkmel ei ole digust hidletamisest keelduda ega
erapooletuks jddda.

5.19. Noukogu liige ei vOta osa hdiletamisest, kui otsustatakse tema ja iihistu vahelise tehingu
tegemiseks ndusoleku andmist, samuti kolmanda isiku ja iihistu vahelise tehingu tegemiseks
nousoleku andmist, kui sellest tehingust tulenevad ndukogu liikkme huvid on vastuolus iihistu
huvidega.

5.20. Noukogul on digus vastu vdtta otsuseid ndukogu koosolekut kokku kutsumata AS § 323
sdtestatud korras, kui sellega on ndus ndukogu litkmed.

5.21. Noukogu vaatab majandusaasta aruande 1dbi ja koostab selle kohta kirjaliku aruande, mis
esitatakse tildkoosolekule v&i volinike koosolekule. Aruandes peab ndukogu niitama, kas ta
kiidab heaks juhatuse poolt koostatud aruande ja kuidas ndukogu on iihistu tegevust korraldanud
ja juhtinud. Noukogul on digus teha muudatusi kasumi jaotamise ettepanekus enne selle esitamist
volinike koosolekule.

6. JUHATUS

6.1. Juhatus on kolme liikmeline iihistu alaliselt tegutsev juhtimisorgan, milline valitakse ndukogu
otsusega 3 aastaks.

6.2. Juhatuse liikmeks v3ib olla teovdimeline fliiisiline isik, kellel on laitmatu &rialane reputatsioon,
vajalik haridus, teadmised ja kutsealane sobivus.

6.3. Juhatuse piadevusse kuulub:

6.3.1.  Uhistu liikkmete nimekirja pidamine;

6.3.2. Uhistu todtajate to6levotmine ja vabastamine;

6.3.3.  Uhistu esindamine, iihistu tegevuse igapievane juhtimine;

6.3.4. Muude kiisimuste otsustamine, mis ei kuulu iildkoosoleku, volinike koosoleku ja ndukogu

padevusse;

6.3.5. Sise-eeskirjade vastuvotmine ja muutmine;

6.3.6. Liikmete vastuvotmise, véljaarvamise ja véljaastumise avalduste l&bivaatamine.

6.4. Juhatus valib juhatuse esimehe ja esimees korraldab juhatuse t66d.

6.5. Juhatuse koosolekud toimuvad mitte harvemini kui iiks kord kolme kuu jooksul. Juhatus on padev
otsuseid vastu votma, kui koosolekust votab osa vihemalt 1/2 litkmetest.

6.6. Juhatuse koosoleku otsused vdetakse vastu kohalolijate lihthddlteenamusega, hiélte vordsuse
korral otsustab juhatuse esimehe haal.

6.7. Juhatuse koosoleku kohta koostatakse protokoll ja sellele kirjutavad alla koik koosolekust
osavotnud juhatuse liikmed.

6.8. Juhatuse liikmed vastutavad juhatuse padevusse kuuluvate otsuste vastuvdtmise ja vastuvoetud
otsuste tditmata jatmise tagajérjel iihistule siiiiliselt tekitatud varalise kahju eest solidaarselt.



6.9.

Juhatuse liikkme vabastab vastutusest tema poolt esitatud eriarvamus vastuvdetud otsuse kohta,
mis on protokollitud, vdi tema puudumine modjuval pdhjusel juhatuse koosolekult, millel
nimetatud otsus vastu voeti.

6.10. Juhatuse liikmed vabanevad vastutusest eelmise majandusaasta tulemuste eest, kui ndukogu,

6.11.

volinike koosolek voi iildkoosolek on juhatuse tegevuse heaks kiitnud.
Pérast majandusaasta 10ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja tegevusaruande
raamatupidamise seaduses sétestatud korras.

6.12. Juhatus esitab iildkoosolekule voi volinike koosolekule raamatupidamise aastaaruande,

tegevusaruande ja kasumijaotuse ettepaneku (majandusaasta aruande). Aruannetele lisatakse
revisjonikomisjoni ja ndukogu arvamus ning audiitori jareldusotsus.

6.13.  Uhistut vdivad esindada kdigis digustoimingutes iga juhatuse liige.
6.14.  Juhatuse liige ei pea olema HLU liige.

7.

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.
7.5.

7.6.
7.7.
7.8.
7.9.

LAENUKOMITEE

Laenukomitee valitakse iildkoosoleku voi volinike koosoleku poolt kuni 5 aastaks.

Laenukomitee peab olema vdhemalt 3 liikmeline.

Laenukomitee liige peab olema tihistu liige.

Laenukomitee liige ei voi olla ndukogu ega revisjonikomisjoni liige ega audiitor.

Laenukomitee liikkmed valivad endi hulgast esimehe, kes korraldab laenukomitee t66d.
Laenukomitee esimeheks ei tohi olla {ihistu juhatuse esimees.

Laenukomitee otsustab laenude viljaandmise ja aitab korraldada volgade sissendudmist.
Laenukomitee koosolek on otsustusvdimeline 2/3 komitee liitkmete osavatul.

Laenukomitee otsused voetakse vastu kdigi koosolekul osalenud litkmete ndusolekul.
Laenukomitee otsuste kohta koostatakse protokoll, millele kirjutavad alla kdik koosolekul
osalenud komitee liikmed.

7.10. Laenukomitee annab aru oma tegevusest ndukogule vihemalt tiks kord kvartalis.

8.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.
8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

RAAMATUPIDAMINE JA UHISTU TEGEVUSE REVIDEERIMINE

Uhistu peab kdigi oma varade ja majandustehingute kohta raamatupidamisarvestust vastavalt
raamatupidamisseadusele.

Uhistu raamatupidamist, majandusliku seisundi vastavust usaldusnormatiividele ning
finantstulemusi kontrollitakse revisjonikomisjoni poolt. Revisjonikomisjoni protokoll arutatakse
1abi juhatuse koosolekul ja selle alusel vastuvdetud juhatuse otsus esitatakse koos protokolliga
nodukogule.

Revisjonikomisjon on {ihistu kontrollorgan. Revisjonikomisjon valitakse tildkoosoleku voi
volinike koosoleku poolt volituste tdhtajaga 5 aastat kolme liikmelises koosseisus.
Revisjonikomisjoni liikmeks ei v0i olla tihistu ndukogu, juhatuse ega laenukomitee liige,
raamatupidaja ega audiitor, samuti nendega samavéirset huvi omav isik.

Hoiu-laenuiihistu majandustegevuse auditeerimine ei vilista revisjonikomisjoni tegevust.
Revisjonikomisjoni litkmel peab olema majandusalane voi juriidiline haridus voi vihemalt kolme
aastane kogemus majandus- v4i raamatupidamise revideerimisega seotud ametikohal.
Revisjonikomisjon valib komisjoni liikmete hulgast esimehe, kes korraldab revisjonikomisjoni
to0d.

Revisjonikomisjon viib ldbi iihistu majandusaasta tegevuse revideerimise, koostab
revisjoniaruande ja esitab selle ildkoosolekule voi volinike koosolekule kinnitamiseks.
Revisjonikomisjon jdlgib pidevalt {ihistu poolt seaduse, pohikirja ning sise-eeskirjadega
kehtestatud usaldusnormatiividest kinnipidamist ning esitab vastava aruande tildkoosolekule vdi
volinike koosolekule koos majandusaasta revisjoniaruandega. Avastatud puudustest teeb
revisjonikomisjon perioodilisi iilevaateid ja esitab need vastavalt nende tdhtsusele juhatusele,
ndukogule, volinike koosolekule voi iildkoosolekule arutamiseks ja kdrvaldamiseks.

8.10. Revisjonikomisjonil on 0igus ja kohustus kontrollida kogu iihistu majandustegevust ja

asjaajamist, samuti raamatupidamisdokumente ning nduda selgitusi ja abi koigilt iihistu
ametiisikutelt ja toGtajatelt.



8.11.

Revisjonikomisjoni otsused vormistatakse kirjalikult ning nendele kirjutavad alla kdik
komisjoni litkmed, lisades vajaduse korral oma eriarvamuse.
8.12.  Uldkoosolek valib 3 aastaks audiitori. Kord aastas korraldatakse iihistu t6& iildkontrollimine

sOltumatu audiitori poolt. Audiitori aruanne arutatakse 1dbi ndukogus ja selle tulemused kantakse
ette Uhistu liikkmete tildkoosolekul.

9. UHISTU UHINEMINE JA LOPETAMINE
9.1. Uhistu iihinemine ja 1petamine toimub vastavalt seadusele.

9.2. Pidrast volausaldajate koigi ndudmiste rahuldamist ja osamaksude tagastamist allesjiinud vara
jaotatakse tihistu lilkmete vahel samadel alustel dividendide jaotamisega.



